Carissimi amici e carissimi soci,

€ con vivo entusiasmo che vi scrivo per comunicarvi che ho scelto di candidarmi a componente del Consiglio
direttivo IG-IBD. -

Ho iniziato a occuparmi di malattie inflammatorie croniche intestinali gia negli anni della formazione
specialistica, sia in veste di clinico che di ricercatore, e sono sempre stato orgoglioso di fare parte della societa
scientifica di riferimento nazionale per la ricerca e la diffusione delle conoscenze su queste patologie.

Mi candido perché mi piacerebbe portare la mia esperienza e il mio impegno al servizio di IG-IBD, contribuire
alla sua ulteriore crescita, con un occhio al sua consolidamento a livello internazionale e uno al radicamento
nelle diverse realta regionali. Ma soprattutto mi candido perché vorrei provare a restituire una parte di tutto
quello che la societa scientifica ha dato a me in questi anni

Per fare questo, elenco i punti sui quali vorrei mettere a disposizione il mio impegno e la mia competenza,
qualora entrassi a far parte del Consiglio direttivo:

1. Sostenere la ricerca scientifica, in particolare quella clinica, con una particolare attenzione Verso le
collaborazioni multicentriche e verso i progetti dei colleghi piu giovani. Sono fermamente co‘nvinto
che le societa scientifiche a‘bbiano un ruolo fondamentale nel promuovere e coordinare studi
scientifici di possibile interesse comune in tutto il territorio nazionale

2. Favorire e promuovere la gestione multidisciplinare delle malattie infiammatorie croniche intestinali
e la rete di contatti con i diversi interlocutori, a cominciare dall'imprescindibile dialogd e confronto
con I'associazione dei pazienti, con i colleghi della medicina generale e con tutti gli altri specialisti
coinvolti

3. Promuovere la collaborazione tra centri IG-IBD con diverso volume di attivita o diverse competenze,
soprattutto a livello regibnale, per creare percorsi assistenziali virtuosi che riducano il ritardo
diagnostico e i tempi di accesso alle terapie pili innovative

4. Rinforzare le attivita educazionali sia per i giovani medici che si avvicinano allo studio e alla ggstione
di queste patologie, che per quelli gia esperti nel campo delle IBD attraverso innovativi metodi di
interazione. La recente pandemia-Covid-19 ha, infatti, rafforzato I'utilita e il valore della formazione
a distanza (FAD), che offre diversi vantaggi tra i suoi vantaggi I'immediato trasferimento della
formazione, la condivisione delle risorse sul territorio nazionale, e il risparmio dei costi, garantendo
qualita dei contenuti. Questo tipo di attivita potrebbe essere’ potenziata in ambito societario, ad
esempio attraverso la trasmissione in streaming di alcuni corsi residenziali, anche quelli.in presenza,
la promozione di seminari periodici, la creazione di una sezione multimediale sul sito IGIBD dove
poter rivedere gli stessi eventi “on demand”.

5. Coinvolgere la societa nel processo di evoluzione digitale Del SSN. Covid-19 ha accelerato
I'evoluzione della telemedicina, ma anche la digitalizzazione in sanita. La telemedicina sara uno

strumento per portare pil fluidita ed evitare gli spostamenti in cerca di cure. In ambito sanitario, la



digitalizzazione & una componente essenziale di efficienza del governo clinico, tale da garantire anche
un’assistenza sanitaria personalizzata, fondata sulla partecipazione consapevole del paziente al
percorso terapeutico. E IG-IBD, a mio awviso, dovra tenere conto di questa rivoluzione in atto ed
esserne parte attiva.

6. Concentrarsi sui PRO. Gli esiti riferiti dal paziente (patient-reported outcomes, PRO) sono imbortanti
perché ci indicano la strada da seguire per migliorare la qualita della vita e dell’assistenza &
nell’engament. Per questo motivo IG-IBD dovrebbe lavorare ad un nuovo modello di medicina che
non pud prescindere dal coinvolgihento attivo del paziente nel percorso di cura.

7. Consolidare il ruolo di I1G-IBD come interlocutore tecnico-scientifico delle Istituzioni, monitorare
I'applicazione e partecipare alla creézione dei percorsi diagnost‘ico-terapeutici assistenziali in ambito

regionale (PDTA), oltreche aggiornare quello esistente (che non comprende la parte pediatrica).

Far parte del Direttivo di IG-IBD & un grosso onore, ma anche una grande responsabilita. lo credo di essere
pronto per assumere I'impegno di rappresentarvi. La chiave & dare alla squadra il giusto contributo per
svilupparsi e crescere.

Grazie a tutti voi per I'attenzione.
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taliana
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Struttura Complessa di Gastroenterologia, Azienda di Rilievo Nazionale ed Alta
Specializzazione- ARNAS G. Brotzu, Cagliari

Medico contrattista sino al 30/06/16
Dal 01/07/16 Dirigente Medico
A Attivita ambulatoriale
- ambulatorio malattie infiammatorie croniche intestinali
- ambulatorio di epatologia: gestione pazienti epatopatici pre e post trapianto di fegato
-+ ambulatorio di gastroenterologia
A Attivita assistenziale nei reparti di degenza
A DH malattie infiammatorie croniche intestinali per nuove terapie biologiche

-

Master Il Livello Clinica e terapia medica e chirurgica delle Malattie infiammatorie croniche
dellintestino, Universita degli Studi di Palermo

Dottorato di Ricerca in Nutrizione clinica e prev.entiva, Universita degli Studi di Tor Vergata,
Roma

Reparto di Medicina Interna e Gastroenterologia del Complesso Integrato Columbus, Universita
Cattolica del Sacro Cuore, Roma

Specialista Medicina Interna
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+ Da ottobre 1998 a luglio 2004 Facolta Medicina e Chirurgia, Universita di Cagliari
* Qualifica conseguita Laurea Medicina e Chirurgia .

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUA
INGLESE
» Capacita di lettura buono
» Capacita di scrittura buono
« Capacita di espressione orale buono

CAPACITA E COMPETENZE SISTEMI OPERATIVI (WIN98, WINDOWS 2000, WINDOWSNT, WINDOWSXP, WINDOWS VISTA) UTILIZZO
DI APPLICATIVI D'UFFICIO (WORD, EXCEL, POWERPOINT, BASI DI ACCES, OPENOFFICE)

TECNICHE
PRODUZIONE SCIENTIFICA
INDICE H INDICE H 14, NUMERO LAVORI 38, NUMERO DI CITAZIONI 605 (DATO DEL
MESE DI NOVEMBRE 2021)
NUMERO DI LAVORI .

NUMERO DI CITAZIONI
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